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Jaarverslag Kindcentrumraad Het Speleon 2025 - 2026
 
Beste ouders/verzorgers, 
Het is met genoegen dat wij u het jaarverslag 2025-2026 van de Kindcentrumraad van Het Speleon presenteren. Dit verslag biedt een overzicht van de belangrijkste activiteiten, prestaties en beslissingen van de Kindcentrumraad gedurende het afgelopen schooljaar. Als vertegenwoordigers van ouders, leerlingen en het schoolpersoneel hebben we ons ingezet voor het bevorderen van een veilige, inclusieve en stimulerende leeromgeving voor alle kinderen. 

1. Inleiding 
De Kindcentrumraad (KR) is het officiële overlegorgaan voor de ouders in de school. Hier kunnen we de verbinding maken tussen de schoolleiding, leerkrachten en ouders. 

2. Samenstelling van de Kindcentrumraad 
In de KR hadden dit jaar drie leerkrachten en drie ouders zitting. 
Namens de ouders:  
· Melanie van Vught 
· Gerrie van der Leest 
· Charity van Tienen 
Namens het team:  
· Marleen van der Pol (voorzitter) 
· Evi Klösters (secretaris) 
· Irma van Delst 



3. Doelstellingen en Prioriteiten 
Het afgelopen jaar hebben we gewerkt aan onderstaande punten: 
· Ook dit jaar was samenwerking een belangrijk onderwerp. Inmiddels waren we goed op elkaar ingespeeld en hebben we ons vooral gericht op de samenwerking buiten de KR. Zoals met Kanteel waar een nieuwe manager is gestart het afgelopen jaar. Ook hebben we stappen gezet in de communicatie naar ouders. Eénmaal is een ouder aangesloten bij onze vergadering. Daarnaast zijn leerkrachten meer bewust het gesprek aangegaan met ouders bij de breng- en haalmomenten. Ook was er dit jaar de gelegenheid voor ouders om samen te komen tijdens het kerstdiner bij gezellige vuurkorven. 
· Uit het onderzoek wat gedaan is naar de ervaringen van ouders over de communicatie en samenwerking wat door KIEM is uitgevoerd kwamen geen verrassingen. Wat vooral opvalt is dat ouders en leerkrachten andere verwachtingen hebben. Leerkrachten zijn hier dit jaar actief mee aan de slag gegaan door de verwachtingen helder te krijgen. Ook hebben ze training gehad in communicatie, juist voor de lastige momenten. 
· De leerlingenraad zag er dit jaar voor het eerst anders uit. Er worden groepen leerlingen gevraagd om per onderwerp mee te denken in plaats van één vaste leerlingenraad. Daarom hebben we er voor dit jaar voor gekozen ze niet uit te nodigen bij onze KR. Volgend jaar willen we een afvaardiging van de leerlingen wel weer uitnodigen, passend bij de vorm die voor de leerlingenraad gekozen gaat worden. 
· Samenwerking Kanteel: diverse gezamenlijke projecten zoals het Speleonfestival, samen buitenspelen van peuters en kleuters, peuters gaan wennen op school onder peutertijd en er zijn gezamenlijke activiteiten voor de peuters en kleuters. Verder wordt besproken hoe we meer kunnen uitdragen dat we 1 kindcentrum zijn.  Door het starten van een nieuwe manager is dit ook een periode geweest van zoeken naar de beste manier naar met elkaar in contact blijven. Dat contact bestaat nu vooral tussen de directeur van Het Speleon en de manager van Kanteel.
· Onderdeel van communicatie is ook de website van Het Speleon waar de KR ook op terug te vinden is. Daarnaast is daar ook de jaaragenda van school op te vinden.  
· De CKR sloot dit jaar één vergadering aan, zij zijn dit jaar vooral bezig geweest met herschrijven van de statuten. Zij gaven de volgende feedback aan de KR: goede gedegen planning, weten goed waar we mee bezig zijn en waar we naartoe willen met de school. Goed op elkaar ingespeeld groepje.
· Er is een onverwacht inspectiebezoek geweest op Het Speleon. Het voorlopige rapport is heel positief en er is geen vervolgonderzoek nodig. In de week erna zijn de leerkrachten meteen aan de slag gegaan met het strakker opvolgen van de gedragsverwachtingen.
· Dit jaar heeft het protocol rondom echtscheiding een update gehad. De KR heeft hierin meegelezen en geadviseerd in leesbaarheid en verspreiding. 
· De GGD is een keer aangesloten bij de KR vergadering om te vertellen over een project van Smaakcentrum.nl.
· Burgerschap: De KR heeft meegedacht in hoe dit vorm te geven in het onderwijs. 
· Verkeer: autoloze schooldag, dode hoek project, fietsencontrole (lichten en algemene veiligheid), verkeersaanhanger, verkeersexamen. Er was een JEELO-project over verkeer. Ook is de bijeenkomst over verkeer binnen heel Uden bijgewoond.  
· Er is een cyclus gemaakt voor de schoolreisjes waarbij rekening is gehouden met verdeling van de budgetten over de jaren heen en per leerling.
· De KR heeft meegedacht in het proces van het kiezen voor een vervanger voor klasbord. De leden van de KR draaiden ook allemaal mee in de pilot voor Parro.
· Schoolfruit: hier is subsidie voor aangevraagd en verkregen. Deze subsidie kan elk jaar opnieuw kan worden aangevraagd. Schoolfruit wordt 3 dagen per week geboden.  
· De KR heeft meegekeken in de begroting voor 2026-2027. 
· School heeft onder andere op advies van de KR weer geparticipeerd in het organiseren van het meelopen met de avond4daagse als school.  
· Schoolgids/Kindcentrumgids: deze is geëvalueerd en waar nodig aangepast. 
· Groepsverdeling 2026-2027: de KR heeft hierin adviezen gegeven waar rekening mee te houden in de verdeling. 
· KIEMOntwikkelingsPlan: de KR heeft hierin meegelezen en geadviseerd. 
· Afgelopen jaar hebben we vergaderingen van KR-en van andere KIEMscholen bijgewoond.  We zagen dat iedere KR in de basis hetzelfde werkt maar dat ieder toch zijn eigen stijl heeft. Ook hebben we wat leuke tips opgehaald waar we het komende jaar mee aan de slag willen gaan. 

4. Communicatie en Overleg 
De Kindcentrumraad is een afspiegeling van de ouders en de leerkrachten. De kindcentrumraad vindt het belangrijk dat alle ouders en leerkrachten toegang hebben tot deze informatie. De notulen van de vergadering kunnen opgevraagd worden bij de leden van de KR en via KR.speleon@kiemuden.nl. De samenvatting vindt u in dit jaarverslag. Daarnaast is elke ouder en leerkracht welkom om, na aanmelding, een keer deel te nemen aan de vergadering van de Kindcentrumraad. Wanneer er dingen spelen op school waarvan ouders of leerkrachten vinden dat deze besproken moeten worden in de Kindcentrumraad kunnen ze hiervoor de leden van de Kindcentrumraad benaderen.  

5. Toekomstige Plannen 
Het komende jaar willen wij gaan werken aan: 
· Communicatie willen wij een vast onderdeel laten blijven van onze vergaderingen. Ook willen wij een communicatie-handout gaan maken zodat leerkrachten en ouders weten waar ze hierin aan toe zijn. Bijvoorbeeld op welke termijn een reactie te verwachten is op berichten. 
· De zittingstermijn van Marleen van der Pol verloopt. Vanuit het docententeam zal ….. haar positie overnemen. 
· Ook willen we meer gaan delen op Parro over de KR.
· We willen aanpassingen die afgelopen jaar in de CKR zijn gedaan verwerken in onze KR.
· Marleen is aftredend uit de KR, hiervoor komt Fenna Roos met ingang van het volgende schooljaar in de plaats. 

7. Dankwoord 
We willen graag alle ouders, leerlingen, leraren en schoolleiders bedanken voor hun steun, betrokkenheid en samenwerking gedurende het afgelopen jaar. 

8. Contactgegevens 
Wij hopen dat dit jaarverslag u een beter inzicht geeft in de activiteiten en prestaties van de Kindcentrumraad van Het Speleon. Mocht u nog verdere vragen hebben, aarzel dan niet om contact met ons op te nemen. 

Met vriendelijke groet, 
Marleen van der Pol (voorzitter), Evi Klösters (secretaris), Irma van Delst, Melanie van Vught, Gerrie van der Leest, Charity van Tienen 
 
 













Wij zouden het prettig vinden als u een ‘like’ geeft op het bericht in Parro, als u het hele bericht heeft gelezen. Dank hiervoor.
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