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Beste ouders/verzorgers, 

Het is met genoegen dat wij u het jaarverslag van de Kindcentrumraad van Het 
Speleon presenteren. Dit verslag biedt een overzicht van de belangrijkste activiteiten, 
prestaties en beslissingen van de Kindcentrumraad gedurende het afgelopen 
schooljaar. Als vertegenwoordigers van ouders, leerlingen en het schoolpersoneel 
hebben we ons ingezet voor het bevorderen van een veilige, inclusieve en 
stimulerende leeromgeving voor alle kinderen. 

1. Inleiding 

De Kindcentrumraad (KR) is het ofÞciële overlegorgaan voor de ouders in de school. 
Hier kunnen we de verbinding maken tussen de schoolleiding, leerkrachten en 
ouders. Maar ook met Kanteel die als opvangonderdeel van het Kindcentrum 
structureel aansloot.  

2. Samenstelling van de Kindcentrumraad 

In de KR hadden dit jaar drie leerkrachten en drie ouders zitting. 

Namens de ouders:  

 Melanie van Vught 
 Gerrie van der Leest 
 Charity van Tienen 

Namens het team:  

 Marleen van der Pol (voorzitter) 
 Evi Klösters (secretaris) 
 Irma van Delst 

3. Doelstellingen en Prioriteiten 

Het afgelopen jaar hebben we gewerkt aan onderstaande punten: 

 De KR is met twee nieuwe leden begonnen dit jaar (Irma van Delst en Melanie 
van Vught). Dit maakt dat we wederom veel geïnvesteerd hebben in onze 
samenwerking. Communicatie was hierin een belangrijk onderwerp, zowel met 



elkaar als van en naar de directeur. Hierin is ook een eerste stap gezet in de 
communicatie naar ouders toe welke we in het komende jaar willen uitwerken. 

 Om de communicatie met de leerlingen zo rechtstreeks mogelijk te houden is 
de leerlingenraad eenmalig aangesloten bij de KR-vergadering. Zij hebben 
gepresenteerd waar zij mee bezig waren en vragen gesteld aan de KR. 

 Onderdeel van communicatie is ook de vernieuwde website van Het Speleon 
waar de KR ook op terug te vinden is. Daarnaast is daar ook de jaaragenda 
van school op te vinden.  

 In oktober 2024 is er een interne audit geweest vanuit KIEM. Hieruit bleek dat 
de volgende dingen goed gaan: teamkracht, ontwikkelkracht, mini-
maatschappij, passend aanbod, rust & ruimte. Kansen ter versterking waren: 
didactische vaardigheden, veiligheidsbeleving, burgerschap, visie op KC 
ontwikkeling, SP+ON   -> LE = SPELEON (spelen en ontdekken is minder 
zichtbaar). 

 Bovenstaande kansen ter versterking zijn op de volgende manieren 
aangepakt: 

o Didactische vaardigheden: hier wordt continue aan gewerkt door 
bijvoorbeeld LIST. 

o Veiligheidsbeleving: updaten anti-pestprotocol en de antipestdag. 

o Burgerschap: dit moet verder uitgewerkt worden per doelgroep in je 
school.  

o Visie op KC ontwikkeling: hier is aandacht voor geweest in de 
samenwerking met Kanteel, de ontwikkeling 0-13 jaar. Er wordt veel 
samengewerkt, maar dit is niet zichtbaar voor ouders. 

o SP+ON -> LE = SPELEON. Spelen en ontdekken is minder zichtbaar 
dan het leren. Experimenteren met spelend en bewegend leren. 
Samenwerking met ASML: professor met proefjes.  

 Burgerschap: De KR heeft meegedacht in hoe dit vorm te geven in het 
onderwijs. 

 Invulling subsidie basisvaardigheden: LIST 

 Verkeer: autoloze schooldag, dode hoek project, fietsencontrole (lichten), 
verkeersaanhanger, verkeersexamen 

 Evaluatie Klasbord en behoefte bij ouders en docenten hoe dit te gebruiken. 
Hier zijn eerste stappen in gezet door bijvoorbeeld ouders te vragen te 



reageren met toppies op een bericht als ze dit gelezen hebben. Dit willen we 
komend jaar nog uitgebreider gaan doen.  

 Schoolfruit: hier is subsidie voor aangevraagd en verkregen. Deze subsidie 
kan elk jaar opnieuw kan worden aangevraagd. Schoolfruit wordt 3 dagen per 
week geboden.  

 Samenwerking Kanteel: diverse gezamenlijke projecten zoals het 
Speleonfestival, samen buitenspelen van peuters en kleuters, peuters gaan 
wennen op school onder peutertijd en er zijn gezamenlijke activiteiten voor de 
peuters en kleuters. Verder wordt besproken hoe we meer kunnen uitdragen 
dat we 1 kindcentrum zijn.  

 Afschaffen vrijwillige ouderbijdrage: dit is vanuit de visie dat niemand 
buitengesloten mag worden. Vanuit de KR is het advies gegeven een 
begroting te maken voor de bijdrage per kind die elk jaar vanuit KIEM komt en 
bijvoorbeeld te sparen voor grotere uitgaven in latere leerjaren zoals de 
Efteling en het schoolkamp. Dit is gedaan op basis van uitgaven van eerdere 
jaren. Daarnaast is een overzicht gemaakt van commissies van school zoals 
evenementenbureau, bibliotheek en versiercommissie.  

 Om te onderzoeken hoe tevreden de ouders en kinderen zijn over de huidige 
activiteiten is een enquête uitgezet. Daarnaast is de leerlingenraad betrokken 
bij deze keuze. Uit deze enquête kwam dat ouders tevreden waren over de 
activiteiten dus die blijven zoals ze zijn.  

 School heeft onder andere op advies van de KR weer geparticipeerd in het 
organiseren van het meelopen met de avond4daagse als school.  

 Schoolgids/Kindcentrumgids: deze is geëvalueerd en waar nodig aangepast. 

 Typles: wordt vanuit school aangeboden, huiswerk wordt thuis gemaakt, op 
dinsdagmiddag na school is er een klassikaal moment om te oefenen met een 
onderwijsassistent. 

 Groepsverdeling 2025-2026: de KR heeft hierin adviezen gegeven waar 
rekening mee te houden in de verdeling. 

 KIEMOntwikkelingsPlan: de KR heeft hierin meegelezen en geadviseerd. 

4. Communicatie en Overleg 

De Kindcentrumraad is een afspiegeling van de ouders en de leerkrachten. De 
kindcentrumraad vindt het belangrijk dat alle ouders en leerkrachten toegang hebben 
tot deze informatie. De notulen van de vergadering kunnen opgevraagd worden bij 
de leden van de KR en via KR.speleon@kiemuden.nl. De samenvatting vindt u in dit 
jaarverslag. Daarnaast is elke ouder en leerkracht welkom om, na aanmelding, een 
keer deel te nemen aan de vergadering van de Kindcentrumraad. Wanneer er dingen 
spelen op school waarvan ouders of leerkrachten vinden dat deze besproken moeten 



worden in de Kindcentrumraad kunnen ze hiervoor de leden van de Kindcentrumraad 
benaderen.  

6. Toekomstige Plannen 

Het komende jaar willen wij gaan werken aan: 

 Communicatie willen wij een vast onderdeel laten blijven van onze 
vergaderingen. 

 Verdere ontwikkeling van de KR door het volgen van scholing en het 
meelopen met KR-en van andere KIEMscholen.  

 De zittingstermijn van Charity van Tienen verloopt. De KR heeft besloten deze 
zonder stemming te verlengen om als huidig KR verder te kunnen bouwen.  

7. Dankwoord 

We willen graag alle ouders, leerlingen, leraren en schoolleiders bedanken voor hun 
steun, betrokkenheid en samenwerking gedurende het afgelopen jaar. 

8. Contactgegevens 

Wij hopen dat dit jaarverslag u een beter inzicht geeft in de activiteiten en prestaties 
van de Kindcentrumraad van Het Speleon. Mocht u nog verdere vragen hebben, 
aarzel dan niet om contact met ons op te nemen. 

Met vriendelijke groet, 

Marleen van der Pol (voorzitter), Evi Klösters (secretaris), Irma van Delst, Melanie van 
Vught, Gerrie van der Leest, Charity van Tienen 

 

 


